УСТАВ 

Дельтапланерного  клуба «Стриж» 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Дельтапланерный клуб «Стриж» , именуемый в дальнейшем «Клуб», является добровольным общественным некоммерческим объединением, созданным по инициативе граждан, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, указанных в настоящем Уставе.
1.2. Клуб «Стриж» является клубом дельтапланерного спорта,  в основе деятельности которого лежат принципы здорового образа жизни.
1.3. Клуб организован в январе 2012 года по инициативе Трофимова А.Ф. и Бузинаева Ф.И., 
1.4. Клуб осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «Об общественных объединениях», иными нормативными актами, регулирующими деятельность общественных объединений, Кодексом этики членов Клуба, настоящим Уставом .
1.5. Клуб осуществляет свою деятельность на основе принципов добровольности, открытости, инициативы, самоуправления, сотрудничества и взаимопомощи членов Клуба, а также иных обязательных для всех членов Клуба принципов, норм и правил поведения, установленных Уставом и Кодексом этики членов Клуба.

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ

2.1. Общие цели Клуба

2.1.1. Содействие личностному и профессиональному росту молодежи.

2.1.2. Популяризация дельтапланерного спорта,  экологического мировоззрения, включающая в себя гармоничные отношения человека с окружающей средой. Организация непосредственного общения молодежи, детей и взрослых с природой.

2.1.3. Привлечение студентов, молодежи к здоровому образу жизни.

2.2. Задачи Клуба

2.2.1 Помощь начинающим пилотам в освоении дельтаплана.

2.2.2. Подготовка спортсменов  дельтапланеристов к участию в соревнованиях разного уровня, подготовка инструкторского состава.

 2.2.3. Предоставление возможности проведение учебных, тренировочных и показательных полетов. Проведение сборов с выездом в другие регионы в составе команды и индивидуально.
2.2.4. Выявление и привлечение в работу Клуба активных и инициативных молодых людей.

2.2.5. Предоставление членам Клуба возможности получения дополнительных знаний по следующим направлениям:

- аэродинамика;

- метеорология;

- основы материаловеденья;

- основы психологии;
- первая медицинская помощь, медицина катастроф

- фото и видео мастерство и проч.

2.3. Для реализации уставных целей и задач клуб осуществляет следующую деятельность:

2.3.1. Ознакомление  членов Клуба с конструкцией дельтаплана, необходимыми теоретическими знаниями и практическими навыками управления и действия в различных ситуациях в полете, оказанию первой медицинской помощи, а также другим направлениям в соответствии с Программами освоения дельтаплана  и иными мероприятиями Клуба. 

2.3.2. Организация и проведение, а также участие в Российских и международных  соревнованиях разного уровня.
2.3.3. Проведение тематических встреч, собраний, круглых столов, семинаров, лекций.

2.3.4. Оказание наиболее активным членам Клуба, прошедшим аттестацию на звание Инструктор Клуба или Старший инструктор Клуба, содействия и предоставление указанным членам Клуба возможности дополнительного заработка по направлениям деятельности Клуба, или в качестве инструкторов, ведущих учебные занятия по специальным (дополнительным) программам и мероприятиям, указанным в  п. 2.3.1. настоящего Устава.
3. ЧЛЕНЫ КЛУБА
3.1 Членами Клуба являются его организаторы-учредители, а так же иные физические лица, а также юридические лица - общественные объединения, разделяющие цели и задачи Клуба, участвующие в его деятельности, признающие настоящий Устав, Кодекс этики членов Клуба и прошедшие процедуру приема их в члены Клуба в соответствии с настоящим Уставом.

3.2. Члены Клуба имеют следующие квалификационные звания (статус):

3.2.1. Рядовой член Клуба – вновь принятый член Клуба и проходящий в Клубе Программу I-го года Обучения согласно КУЛП  или обучающийся по иной стандартной программе из числа обязательных программ. После первого года обучения рядовой член Клуба, не изъявивший желания повышать квалификационный уровень до  инструктора, остается рядовым членом Клуба и продолжает совершенствовать приобретенные знания и навыки по стандартным программам Клуба. Для перехода на новую ступень, Рядовой член Клуба должен освоить практическое управление дельтапланом и сдать нормативы третьего разряда по дельтапланерному спорту. 

3.2.2. Инструктор Клуба – член Клуба, успешно освоивший I-й год Программы Подготовки спортсменов дельтапланеристов  получивший третий разряд прошедший курсы по психологии и успешно сдавший зачет Руководителю клуба, продолжающий повышать уровень своей теоретической и практической подготовки. 

Инструктор активно участвует в деятельности Клуба, присутствует на собраниях и Клубных мероприятиях. Инструктор вправе вести учебные занятия с членами Клуба, разрабатывать новые (специальные и дополнительные) программы и мероприятия и проводить по ним занятия безвозмездно, а также в предусмотренных Уставом случаях на платной основе, после утверждения их Руководителем Клуба. 

Инструктор может добровольно отказаться от звания Инструктор Клуба и перейти в рядовые члены или отказаться от членства в Клубе и, оставшись в Клубе, перейти в Партнеры (участники) Клуба. 

Инструктор может быть лишен звания Инструктор Клуба на основании решения Квалификационной комиссии и Совета Клуба, вынесенного по результатам дисциплинарного производства в соответствии с положениями Кодекса этики членов Клуба, а также в случае выявления у него недостаточности или отсутствия необходимых знаний и практических навыков, подтвержденных результатами квалификационных экзаменов.

3.2.3. Старший инструктор Клуба – член Клуба, предварительно имеющий звание Инструктор Клуба, опыт организации и проведения полетов, опыт руководства полетами, общий налет не менее 40 часов и спортивное звание не ниже первого спортивного разряда, опыт проведения  Клубных (общественных) мероприятий или программ, желающий принимать активное участие в  организационной деятельности Клуба, сдавший квалификационный экзамен на звание Старший Инструктор Клуба.

Старший инструктор активно участвует в деятельности Клуба, в том числе занимается организационной деятельностью, разрабатывает новые (специальные, дополнительные) программы и мероприятия, проводит по ним занятия (в том числе на платной основе в случаях, предусмотренных Уставом) после утверждения их Руководителем Клуба.

Старший инструктор может добровольно отказаться от звания Старший инструктор Клуба и перейти в Инструкторы Клуба, рядовые члены или отказаться от членства в Клубе и, оставшись в Клубе, перейти в Партнеры (участники) Клуба. 

Старший инструктор может быть лишен звания Старший инструктор Клуба на основании решения Квалификационной комиссии и Совета Клуба, вынесенного по результатам дисциплинарного производства в соответствии с положениями Кодекса этики членов Клуба, а также в случае выявления у него недостаточности или отсутствия необходимых знаний и практического опыта, подтвержденных результатами квалификационных экзаменов.

3.3. Порядок приема в Клуб:

3.3.1. Для вступления в Клуб кандидат должен пройти ознакомительную программу Партнера Клуба, ознакомится с Уставом Клуба, заполняет анкету, подает письменное заявление установленной формы, оплачивает вступительный взнос и первый ежемесячный взнос.

3.3.2. Утверждение кандидатов и прием в члены Клуба осуществляется Советом Клуба по согласованию с Руководителем Клуба.

3.4. Члены Клуба имеют право:

3.4.1. участвовать в деятельности Клуба, в программах и мероприятиях Клуба;

3.4.2. использовать предоставляемые Клубом возможности для личного и спортивного роста; 

3.4.3. в случае успешной сдачи общеобязательных зачетов и выполнения спортивных нормативов, предусмотренных Программами Обучения и иными мероприятиями Клуба, подавать заявки, проходить обучение по соответствующим программам (в том числе специальным и дополнительным) и последующую аттестацию в виде сдачи квалификационных экзаменов на звание  Инструкторов или Старших инструкторов Клуба, а также получение спортивных разрядов и званий;

3.4.4. предлагать авторские программы и мероприятия, не противоречащие целям и задачам Клуба и реализовывать их внутри Клуба после их утверждения Руководителем Клуба;

3.4.5. в случаях и в порядке, предусмотренных настоящим Уставом и иными внутренними документами Клуба, проходить обучение и проводить учебные занятия на платной основе;

3.4.6. избирать и быть избранными в руководящие, исполнительные, контрольные и иные органы Клуба в соответствии с порядком, установленным настоящим Уставом;

3.4.7. получать всю необходимую информацию о деятельности Клуба в порядке, установленном настоящим Уставом и внутренними документами Клуба; 

3.4.8. передавать свое имущество, не являющееся денежными средствами, во временное владение и пользование Клуба;

3.4.9. передавать свои денежные средства Клубу в виде добровольных взносов и пожертвований; 

3.4.10. пользоваться имуществом, находящимся во владении и пользовании Клуба, в порядке, установленном настоящим Уставом и внутренними документами Клуба;

3.4.11. заручаться письменными рекомендациями Клуба для предоставления их третьим лицам; 

3.4.12. вносить предложения по улучшению работы Клуба; 

3.4.13. по своему усмотрению добровольно выйти из Клуба, подав письменное заявление в Совет Клуба. 

3.4.14. Права члена Клуба не могут быть переданы третьим лицам.

3.5. Члены Клуба обязаны: 

3.5.1. соблюдать положения настоящего Устава, Кодекса этики членов Клуба, а также иных общеобязательных внутренних документов Клуба; 

3.5.2. исполнять решения руководящих органов Клуба;

3.5.3. принимать участие в деятельности Клуба, в Программах Обучения и иных мероприятиях Клуба. Перечень обязательных Программ Обучения, подготавливается Советом Клуба,  согласовывается и утверждается Руководителем Клуба на каждый год; 

3.5.4. проходить аттестацию в виде обязательных зачетов, предусмотренных в Программах Обучения Клуба;

3.5.5. своевременно вносить вступительный, ежемесячные и целевые взносы, размер и порядок внесения которых ежегодно определяется Советом Клуба и утверждается после согласования с Руководителем Клуба Общим собранием членов Клуба; 

3.5.6. для занятия дельтапланеризмом  своевременно подтверждать свое состояние здоровья соответствующим медицинским освидетельствованием (медицинскими документами, справками ), а также иметь действующий полис страхования от несчастного случая (на сумму не менее 10000 рублей)   предоставляемыми в Совет Клуба в установленном порядке.

3.6. Ответственность члена Клуба

3.6.1. При осуществлении своих прав и исполнении обязанностей каждый член Клуба должен действовать в интересах Клуба, быть вежливым и корректным по отношению к другим членам Клуба, к Партнерам Клуба, а также к третьим лицам, выступая от имени Клуба.

3.6.2. Каждый член Клуба несет личную ответственность за свои действия в рамках Клубной деятельности.

3.6.3. За свои действия (бездействие), нарушающие положения настоящего Устава, Кодекса этики членов Клуба и других внутренних документов Клуба, член Клуба может быть привлечен к дисциплинарной ответственности в порядке, предусмотренном Кодексом этики членов Клуба.

3.6.4. Член Клуба несет также ответственность за ущерб, причиненный Клубу, отдельным членам Клуба, Партнерам Клуба или третьим лицам своими виновными действиями (бездействием), если иные основания и размер ответственности не установлены законодательством РФ.

3.6.5. Каждый член Клуба понимает, что занятия дельтапланеризмом связаны с повышенной опасностью для жизни и здоровья и требуют предельной внимательности, тщательной теоретической и практической подготовки, а также соответствующего состояния здоровья, подтвержденного медицинским освидетельствованием.

3.6.6. Каждый член Клуба, участвуя в Клубных мероприятиях, в том числе и на тренировках или соревнованиях  несет полную ответственность (риск) за собственную жизнь и здоровье.

3.6.7. Никто из членов Клуба ни добровольно, ни принудительно не должен перекладывать ответственность (риск) за свою жизнь и здоровье на других, а также не принимает на себя ответственность за чужую жизнь и здоровье за исключением случаев, прямо предусмотренных настоящим Уставом и законодательством РФ. 

3.6.8. Каждый член Клуба может отказаться от выполнения любого Клубного задания, если посчитает, что риск для его жизни и здоровья не соответствует его уровню подготовки или если задание подразумевает отказ от выполнения пункта 3.6.7. настоящего Устава.

3.7. Член Клуба исключается из Клуба в случаях:

3.7.1 систематического нарушения условий оплаты ежемесячных членских взносов, а именно: несвоевременной оплаты (с задержкой более года); отсутствия оплаты (отказа от оплаты);

3.7.2. нарушения этических норм, содержащихся в Кодексе этики членов Клуба и в иных внутренних документах Клуба;

3.7.3. нарушения положений настоящего Устава;

3.7.4. неисполнения или ненадлежащего исполнения решений руководящих органов Клуба и принятых на себя обязательств;

3.7.5. осуществления действий, противоречащих интересам Клуба, нарушающих законные права и интересы Клуба, отдельных членов Клуба, Партнеров Клуба или третьих лиц, в том числе в случае причинения указанным лицам ущерба.

3.8. Исключение из Клуба осуществляется в порядке дисциплинарного производства, процедура которого установлена в Кодексе этики членов Клуба.

3.9. Исключенный член Клуба теряет права, предусмотренные настоящим Уставом для члена Клуба. 

3.10. При выходе или исключении члена Клуба из Клуба имущество, переданное им во временное владение и пользование Клубу, подлежит возврату. Денежные средства, переданные им Клубу в качестве добровольных взносов и пожертвований, а также вступительный, ежемесячные и целевые взносы возврату не подлежат.

4. ПАРТНЕРЫ (УЧАСТНИКИ) КЛУБА 

4.1. Партнерами (участниками) Клуба являются физические лица и юридические лица (общественные объединения), выразившие поддержку целям и задачам Клуба или его конкретным Программам и мероприятиям, принимающие участие в деятельности Клуба, в отдельных его Программах или мероприятиях, изъявившие желание выполнять отдельные поручения Клуба, без оформления членства в Клубе.

4.2. Условием участия Партнеров в Клубе является:

соблюдение требований Устава, общих этических принципов, норм и правил поведения, принятых в Клубе, а также оказание материальной или иной помощи Клубу на безвозмездной основе. 

4.3. Партнеры Клуба имеют определенные льготы, права и обязанности. 

4.4. Партнеры Клуба имеют право:

4.4.1. передавать свое имущество Клубу во временное владение и пользование;

4.4.2. передавать денежные средства Клубу в качестве добровольных взносов и пожертвований;

4.4.3. создавать продукты - результаты интеллектуальной и материальной деятельности, связанные с деятельностью Клуба или о деятельности Клуба, предоставлять Клубу право использования таких результатов, либо самостоятельно использовать результаты своей интеллектуальной деятельности для реализации целей и задач Клуба. 

4.4.4. стать членом Клуба в льготном порядке, предусмотренном настоящим Уставом;

4.4.5. проходить обучение по программам Клуба и участвовать в мероприятиях Клуба на условиях, предусмотренных для партнеров Клуба. 

4.4.6. Партнеры Клуба - физические лица вправе стать Инструкторами и Старшими инструкторами Клуба, при условии, что они вступили в члены Клуба, обладают знаниями и опытом по направлению деятельности Клуба,  подтвердили их результатами квалификационного экзамена Клуба, либо прошли в Клубе соответствующие программы обучения и сдали квалификационные экзамены.

4.4.7. осуществлять иные права, предусмотренные настоящим Уставом.

4.5. Партнеры Клуба обязаны:

4.5.1. соблюдать требования настоящего Устава, а также Кодекса этики членов Клуба и иных внутренних документов, решений руководящих органов Клуба, касающихся Партнеров Клуба.

5. СТРУКТУРА КЛУБА, ОРГАНЫ КЛУБА, ИХ КОМПЕТЕНЦИЯ

5.1. Руководитель Клуба является гарантом защиты интересов Клуба, законных прав и интересов членов Клуба и партнеров (участников) Клуба, соблюдения положений Устава Клуба, Кодекса этики членов Клуба, иных внутренних документов Клуба.

5.1.2. Компетенция Руководителя Клуба:

- определяет генеральную политику деятельности Клуба, ее основные и приоритетные направления, стратегию развития Клуба, принципы формирования и использования имущества Клуба;

- представляет интересы Клуба перед третьими лицами,  действует от имени Клуба без доверенности;

- подписывает от имени Клуба документы, адресованные третьим лицам, а также внутренние документы, подготовка и утверждение которых относится к его компетенции;

- издает распоряжения и приказы, обязательные для исполнения всеми членами Клуба, а также в рамках своей компетенции дает органам Клуба или членам Клуба отдельные поручения, обязательные для исполнения;

- обеспечивает функционирование и взаимодействие органов Клуба;

- утверждает Программы Обучения и иные мероприятия Клуба на текущий  год;

- утверждает специальные (дополнительные) программы или мероприятия, определяет после согласования с Советом Клуба, возможность обучения членов Клуба по указанным программам на платной основе, а также источник финансирования такого обучения, с учетом положений п.2.3.1. настоящего Устава; 

- утверждает перечень  материалов  и программ (в том числе специальные) предполагаемых  к использованию Клубом, решает вопросы, связанные с использованием результатов интеллектуальной и материальной деятельности, определяет размеры и порядок выплаты вознаграждения, а также вознаграждения членам Клуба, проводящим занятия по специальным (дополнительным) программам, участвующим в создании материальной базы Клуба  с учетом положений п. 2.3.1. настоящего Устава;

- рассматривает и согласовывает предложения Совета Клуба об определении размеров вступительного взноса, ежемесячных членских взносов, иных целевых взносов, порядка и сроков их внесения для последующего их утверждения Общим собранием членов Клуба;

- формирует состав Квалификационной комиссии Клуба для утверждения Общим собранием членов Клуба, и является ее Председателем по должности;

формирует состав Совета Клуба для утверждения Общим собранием членов Клуба, и является его Председателем по должности;

- принимает решение об отставке Совета Клуба или распускает Совет Клуба в случаях, предусмотренных настоящим Уставом;

- назначает выборы в Совет Клуба в случае досрочного прекращения полномочий действующих членов Совета Клуба (по причине отставки или роспуска); 

- для выборов нового состава Совета Клуба, в случае досрочного прекращения полномочий членов Совета, созывает Общее собрание членов Клуба и председательствует на нем;

- обращается к Общему собранию членов Клуба с ежегодным докладом о деятельности Клуба и перспективах его развития на следующий год;

- вправе приостановить действие актов Совета Клуба и других административных органов Клуба, в случае их противоречия положениям Устава;

- заслушивает ежеквартальные отчеты Совета Клуба о проделанной ими работе; 

- взаимодействует с попечителями, партнерами Клуба и третьими лицами по вопросам материальной помощи, внешнего финансирования и расходов Клуба;

- возбуждает дисциплинарное производство в порядке, предусмотренном Кодексом этики членов Клуба;

- выступает медиатором в случае возникновения спорных (конфликтных) ситуаций внутри Клуба, между органами Клуба, членами Клуба, попечителями или партнерами Клуба;

- в случаях невозможности решить спорную (конфликтную) ситуацию своими силами, вправе привлечь независимого внешнего медиатора (юриста, аудитора, консультанта), в том числе на платной основе;

5.1.3. Руководитель вправе отказаться от руководства Клубом и предложить преемника, кандидатуру которого утверждает Общее собрание Клуба.
Утверждение нового руководителя Клуба осуществляется на Общем собрании Клуба (с участием всех учредителей, попечителей и партнеров Клуба), открытым голосованием, квалифицированным большинством голосов (75% от общего числа присутствующих на заседании). 

5.2. Общее собрание членов Клуба является высшим органом Клуба. 

5.2.1. Общее собрание членов Клуба созывается Советом Клуба не реже одного раза в год. 

Внеочередное Общее собрание членов Клуба созывается Советом Клуба:

- по требованию не менее половины всех членов Клуба, 

- по требованию руководителя Клуба, 

- по решению самого Совета Клуба, принятого на его заседании.

Внеочередное собрание членов Клуба может быть созвано руководителем Клуба в случае, предусмотренном п. 5.3.7. настоящего Устава. 

5.2.2. Подготовку и проведение Общего собрания членов Клуба осуществляет Совет Клуба, который извещает членов Клуба путем размещения объявления на интернет-сайте Клуба либо путем рассылки членам Клуба уведомлений по электронной почте.

В извещении должно содержаться указание на время и место проведения Общего собрания членов Клуба, а также его повестка дня.

5.2.3. Общее собрание членов Клуба проводится в соответствии с Регламентом Общего собрания членов Клуба.

5.2.4. Общее собрание членов Клуба считается правомочным, если на нем присутствуют не менее 2/3 всех членов Клуба.

5.2.5. Решения Общего собрания членов Клуба принимаются путем открытого голосования, простым большинством голосов членов Клуба, принимающих участие в Собрании. 

5.2.6. Компетенция Общего собрания членов Клуба: 

- утверждает Кодекс этики членов Клуба, вносит в него изменения, дополнения;

- формирует и утверждает состав Совета Клуба, в том числе избирает членов Совета Клуба, в соответствии с п.5.3.1. настоящего Устава; 

- утверждает отставку или решение о роспуске Совета Клуба в случаях, предусмотренных настоящим Уставом;

- избирает Руководителя Клуба;

- избирает Казначея Клуба;
- утверждает состав Ревизионной комиссии, в том числе избирает членов Ревизионной комиссии в соответствии с п.5.5.1. настоящего Устава; 

- утверждает состав Квалификационной комиссии, сформированный Руководителем Клуба;

- утверждает размеры вступительного взноса, ежемесячных членских взносов, иных целевых взносов, порядок и сроки их внесения;

- утверждает годовой бюджет (смету расходов на содержание Клуба);

- утверждает отчет Ревизионной комиссии о результатах финансово-хозяйственной деятельности Клуба;

- утверждает годовой отчет Совета Клуба, в том числе об исполнении сметы расходов на содержание Клуба;

- утверждает Регламент Общего собрания членов Клуба;

- принимает решение о ликвидации, реорганизации и преобразовании Клуба;

- устанавливает меры поощрения и ответственности членов Клуба в соответствии с Кодексом этики членов Клуба;

- осуществляет иные вопросы, вынесенные на решение Общего собрания членов Клуба, в соответствии с положениями настоящего Устава.
5.3. Совет Клуба является высшим коллегиальным исполнительным органом Клуба.

5.3.1. Состав Совета Клуба утверждается Общим собранием членов Клуба.

Общее количество членов Совета Клуба - 3 человека. Совет Клуба избирается Общим Собранием членов Клуба из числа членов Клуба.
5.3.2. Срок полномочий Совета Клуба – 2 года с возможностью повторного избрания в том же составе или отдельных членов Совета, но не более 1 раза.

5.3.3. К компетенции Совета Клуба относятся: 

- подготовка, изменение и принятие внутренних документов Клуба, относящихся к компетенции Совета Клуба, в том числе актов Совета Клуба; 

- утверждение (принятие) новых членов Клуба, оформление присвоения квалификационных званий членов Клуба, предусмотренных настоящим Уставом, на основании решения Квалификационной комиссии;

- утверждение списка выбывающих и/или исключаемых членов Клуба; 

- ведение списка членов Клуба, с учетом квалификационных званий;

- учет оплаты вступительных, членских и иных целевых взносов Клуба;

- подготовка предложений о приоритетных направлениях деятельности Клуба, стратегии его развития, о принципах использования имущества Клуба и др., передача для последующего утверждения Руководителем Клуба; 

- подготовка и согласование с Руководителем годового бюджета (сметы расходов на содержание Клуба), передача для последующего утверждения Общим Собранием членов Клуба; 

- подготовка и согласование с руководителем Клуба сметы расходов на содержание Аппарата Клуба; 

- подготовка годового отчета, в том числе об исполнении сметы расходов, передача для утверждения Общим Собранием членов Клуба; 

- определение и согласование с Руководителем размеров вступительного взноса, ежемесячных членских взносов, иных целевых взносов, изменение порядка и сроков их внесения, передача для последующего утверждения Общим Собранием членов Клуба; 

- подготовка, согласование и передача на утверждение Руководителю размеров вознаграждения членов Клуба, проводящих занятия по специальным (дополнительным) программам на платной основе, с учетом положений п.2.3.1. настоящего Устава;

- созыв Общего Собрания членов Клуба, его подготовка и проведение;

- формирование списка кандидатов Ревизионной комиссии для утверждения Общим собранием членов Клуба; 

- формирование списка кандидатов на должность Руководителя Клуба для его избрания на Общем собрании членов Клуба;
- обеспечение исполнения решений Общего собрания членов Клуба;

- рассмотрение жалоб на действия (бездействие) членов Клуба, с учетом заключения Квалификационной комиссии, в порядке, предусмотренном Кодексом этики членов Клуба; 

- организация информационного обеспечения членов Клуба, а также взаимодействия между ними; 

- управление совместно с Руководителем Клуба имуществом Клуба, в соответствии с его назначением, целями Клуба и его сметой;

- обеспечивает возврат имущества, переданного Клубу во временное владение и пользование, собственнику этого имущества, в случае его выхода или исключения из Клуба;
- отчет на ежегодном Общем Собрании членов Клуба, а также предоставление ежеквартального отчета о своей деятельности  Руководителю Клуба.
5.3.4. Заседания Совета Клуба должны проводиться по мере необходимости, но не реже одного раза в месяц. 

Заседание считается правомочным, если на нем присутствуют не менее 3 членов Совета Клуба. Решения Совета Клуба принимаются простым большинством голосов членов Совета, участвующих в его заседании, и являются обязательными для всех членов Клуба.

5.3.5.  Совет Клуба может подать в отставку, которая принимается или отклоняется Руководителем либо Общим собранием членов Клуба.

5.3.6. Совет Клуба может быть распущен в случае нарушения членами Совета Клуба положений Устава Клуба, Кодекса этики членов Клуба, принятия неправомерных и/или необоснованных решений, осуществления виновных действий, повлекших причинение ущерба Клубу, отдельным членам Клуба, его партнерам или третьим лицам, а также нанесение вреда деловой репутации Клуба. 

Решение о роспуске Совета Клуба принимает Руководитель Клуба 

После принятия решения о роспуске Совета Клуба Руководитель созывает внеочередное Общее собрание членов Клуба и назначает досрочные выборы в Совет Клуба.
5.5. Ревизионная комиссия – орган Клуба, осуществляющий контроль финансово-хозяйственной деятельности Клуба и действующий в соответствии с настоящим Уставом, Кодексом этики членов Клуба, а также на основании Регламента Ревизионной комиссии.

5.5.1. Состав Ревизионной комиссии утверждается Общим собранием членов Клуба. 

Ревизионная комиссия состоит из 2 членов  и формируется на Общем собрании членов Клуба из числа членов Клуба, не являющихся учредителями Клуба, при этом один должен быть Инструктором либо Старшим инструктором Клуба, а второй  могжет быть рядовым членом Клуба;

5.5.2. Срок полномочий Ревизионной комиссии составляет 1 год, по истечении которого формируется новый состав, при этом допускается повторное избрание членов комиссии, но не более 2 раз подряд.

5.5.3. Члены Ревизионной комиссии не могут входить в состав иных органов Клуба.

5.5.4. Члены Ревизионной комиссии обязаны знакомиться с документацией Клуба, касающейся финансово-хозяйственной деятельности Клуба, в том числе с отчетами Совета Клуба и Руководителя Клуба о наличии, текущем состоянии и об использовании предоставленного Клубу имущества, имущественных прав, расходовании денежных средств, выделенных Совету Клуба и руководителем Клуба, Партнерами, попечителями Клуба либо третьими лицами. 

Совет Клуба, Руководитель Клуба,  а также иные члены Клуба, привлеченные к административной работе, не вправе отказать членам Ревизионной комиссии в предоставлении указанных документов. 

5.5.5. По требованию Ревизионной комиссии может быть проведена проверка (инвентаризация, ревизия, аудит) имущества Клуба самой комиссией, а также по согласованию с Руководителем Клуба комиссией может быть приглашен независимый внешний аудитор (ревизор). 

Такая же проверка может быть проведена по требованию не менее чем одной трети членов Клуба. Внешний аудитор также определяется по согласованию с Руководителем Клуба.

Совет Клуба, Руководитель  Клуба, Аппарат Клуба, а также иные члены Клуба, привлеченные к административной работе, обязаны оказывать всяческое содействие членам Ревизионной комиссии, иным лицам, проводящим вышеуказанную проверку, и не вправе никаким образом препятствовать ее проведению. 

Действия (бездействие) лиц, препятствующие проведению проверки, считаются нарушением настоящего Устава и Кодекса этики членов Клуба и являются основанием наступления ответственности, предусмотренной настоящим Уставом.

5.5.6. В случае обнаружения Ревизионной комиссией нарушений, связанных с нецелевым и недобросовестным использованием имущества и средств, выделенных Клубу, а также с ненадлежащим управлением имущества и имущественных прав, Ревизионная комиссия вправе подать Руководителю жалобу о возбуждении дисциплинарного производства против ответственных лиц, допустивших вышеуказанные нарушения, а также против лиц, совершивших виновные действия (бездействие), которые повлекли нанесение ущерба интересам Клуба, отдельным членам Клуба, его партнерам или третьим лицам, в том числе нанесение вреда деловой репутации Клуба. Дисциплинарное производство осуществляется в порядке, предусмотренном Кодексом этики членов Клуба.

5.5.7. Об итогах своей деятельности Ревизионная комиссия отчитывается перед Общим собранием членов Клуба. 

Отчет ревизионной комиссии утверждается Общим собранием членов Клуба и прилагается к протоколу Общего собрания.

5.6. Квалификационная комиссия – орган Клуба, обеспечивающий сопровождение процесса обучения и квалификационной подготовки членов Клуба, приемку зачетов по теоретическим и практическим дисциплинами, подготовку материалов на присвоение спортивных разрядов и званий, а также рассмотрение вопросов привлечения к дисциплинарной ответственности членов Клуба в порядке дисциплинарного производства, предусмотренного Кодексом этики членов Клуба.

5.6.1. Состав Квалификационной комиссии утверждается Общим собранием членов Клуба.

Общее количество членов Квалификационной комиссии – не менее 3 человек.

Квалификационная комиссия формируется Руководителем Клуба  и включает в себя:

 наиболее опытных и активных Инструкторов, разработавших и/или успешно ведущих одну или несколько Программ Обучения;

5.6.2. Срок полномочий Квалификационной комиссии – 3 года с возможностью повторного избрания в том же составе или отдельных членов комиссии.

5.6.3. Председателем Квалификационной комиссии по должности является Руководитель Клуба, который вправе передать свои полномочия председателя любому члену Квалификационной комиссии. Передача полномочий оформляется в письменном виде и заносится в протокол заседания Квалификационной комиссии.

5.6.4. Квалификационная комиссия руководствуется настоящим Уставом, Кодексом этики членов Клуба, Положением «О порядке сдачи зачетов и квалификационных экзаменов и оценки знаний членов Клуба», КУЛП, SafePro, ЕВСК.
5.6.5. Компетенция Квалификационной комиссии:

- разрабатывает новые методики, Программы и мероприятия Клуба на очередной учебный год;

- принимает зачеты, квалификационные экзамены у рядовых членов Клуба, у лиц, претендующих на присвоение звания Инструктор, Старший инструктор, а также в порядке переаттестации действующих инструкторов и старших инструкторов; 

- рассматривает и дает методическое заключение по специальным (дополнительным) учебным программам и мероприятиям, разработанным членами Клуба или партнерами Клуба, с последующей квалифицированной методической поддержкой введения новых (специальных, дополнительных) программ и мероприятий в Клубные программы;

- участвует в совместном с Советом Клуба, руководителем согласовании вопросов, связанных с проведением занятий на платной основе в предусмотренных настоящим Уставом случаях;

- готовит научно-методические предложения по дальнейшему развитию и совершенствованию направлений деятельности Клуба, программам обучения и иным мероприятиям, в том числе по вопросам соблюдения техники безопасности при проведении занятий;

- рассматривает жалобы на действия (бездействие) членов Клуба, нарушающие положения Устава, Кодекса этики членов Клуба или иных внутренних документов и распоряжений/решений органов Клуба, обязательных для исполнения, и дает свое заключение по ним в порядке, предусмотренном Кодексом этики членов Клуба;

- передает свое заключение по рассмотренному дисциплинарному производству Совету Клуба и Руководителю для принятия ими дальнейших решений, в соответствии с Кодексом этики членов Клуба;

5.6.6. Заседания Квалификационной комиссии созываются председателем комиссии по мере необходимости, но не реже 2 раз в год. Заседание считается правомочным, если в нем принимают участие не менее 2/3 (двух третей) от числа членов Квалификационной комиссии, предусмотренного настоящим Уставом.

5.6.7. По результатам рассмотрения жалобы Квалификационная комиссия дает заключение о наличии или об отсутствии в действиях (бездействии) члена Клуба нарушения положений настоящего Устава, Кодекса этики членов Клуба, иных внутренних документов Клуба, решений руководящих органов Клуба, обязательных для исполнения, а также о ненадлежащем исполнении им взятых на себя обязательств. 

Заключение Квалификационной комиссии принимается простым большинством голосов членов Квалификационной комиссии, участвующих в ее заседании, путем открытого голосования. 

Протокол заседания Квалификационной комиссии подписывается Председателем и секретарем. В случае, если при голосовании у члена Квалификационной комиссии существует особое мнение, отличное от заключения, принятого большинством голосов присутствующих на заседании членов Квалификационной комиссии, данное мнение представляется в письменной форме и приобщается к протоколу заседания. 

6. ИМУЩЕСТВО И СРЕДСТВА КЛУБА

6.1. Имущество Клуба формируется на основе членских взносов, добровольных, целевых взносов и пожертвований.

6.2. Для обеспечения своей деятельности Клуб может получать имущество (оборудование, снаряжение, иные вещи) во временное владение и пользование от физических и юридических лиц – членов Клуба, Партнеров, попечителей Клуба или третьих лиц. 

Право распоряжения имуществом остается за собственником данного имущества. Собственник определяет время пользования его имуществом в деятельности Клуба и размер финансовой либо иной компенсации за пользование его имуществом.
6.3. Для осуществления целей и задач Клуба ему могут быть предоставлены также права на использование результатов интеллектуальной и материальной деятельности, созданных партнерами Клуба, учредителями, попечителями, отдельными членами Клуба или третьими лицами. Указанные права могут также использоваться самими правообладателями для реализации целей и задач Клуба.

6.4. Текущее управление имуществом Клуба, целевое использование и надлежащее состояние имущества, переданного Клубу во временное владение и пользование, осуществляют Совет Клуба и Руководитель  Клуба, которые несут за это личную имущественную ответственность перед собственниками имущества.

6.5. Средства Клуба складываются из 

- бюджетных и внебюджетных денежных средств поступающих из различных фондов, объединений,  учредителей, попечителей и Партнеров Клуба, выделяемых на оплату инвентаря и  программных мероприятий Клуба;

- вступительных, ежемесячных членских взносов, целевых взносов; 

- добровольных взносов и пожертвований.

6.5. Размеры взносов, а также изменения, связанные со сроком и формами внесения вступительного и ежемесячного взноса, определяются Советом Клуба после согласования с Руководителем Клуба.

6.6. Вступительные, ежемесячные членские взносы, а также добровольные взносы и пожертвования используются на уставные цели, управление Клубом и иные, предусмотренные настоящим Уставом цели и задачи.

6.7. Целевые взносы предназначены для финансирования конкретных мероприятий и программ. Срок, размер и форма их внесения определяются Советом Клуба после согласования с Руководителем, Квалификационной комиссией Клуба.

7. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ

7.1. Предложения о внесении дополнений и изменений в Устав Клуба вправе вносить:

- Руководитель Клуба;

- Совет Клуба;

- инициативная группа членов Клуба в количестве не менее 1/3 всех членов Клуба.

7.2. Поступившие предложения рассматриваются Советом Клуба и Руководителем Клуба,  а в случае необходимости и Квалификационной комиссией.

7.3. С учетом поступивших мнений и результатов их анализа, Совет Клуба или Руководитель Клуба вносят соответствующие предложения в повестку дня Общего Собрания членов Клуба.

7.4. Дополнения и изменения считаются принятыми, если за них проголосует не менее 3/4 Общего Собрания членов Клуба, при наличии кворума, в соответствии с Регламентом Общего Собрания членов Клуба.

8.ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КЛУБА

8.1. Деятельность Клуба может быть прекращена по решению Общего Собрания членов Клуба, если за данное решение о ликвидации Клуба проголосовало 3/4 присутствующих на Общем Собрании при наличии кворума, в соответствии с Регламентом Общего Собрания членов Клуба.

8.2. Имущество, переданное Клубу во временное владение и пользование, после принятия решения о ликвидации Клуба подлежит возврату собственникам имущества.

8.3. После принятия решения о ликвидации Клуб в целом и любой член Клуба в отдельности обязаны прекратить использование результатов интеллектуальной и материальной  деятельности, предоставленных Клубу их правообладателями, если иной порядок использования указанных прав не предусмотрен договором с правообладателями.

8.4. Имущество и средства Клуба, оставшиеся после ликвидации, по решению Общего Собрания используются на цели, предусмотренные настоящим Уставом, либо на цели, определяемые решением Общего Собрания о ликвидации Клуба.
